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PLANEACION
AREA O ASIGNATURA: GRADO:
ARTES: Educacion Artistica y Cultural 10°

INTENSIDAD HORARIA

PERIODO (UNIDAD)

20 horas

Tercer periodo

TEMAS:

Teatro:

El teatro como medio de reflexidn social e historica.

Teatro como herramienta de transformacion social.

Competencias a desarrollar

Propésito de formacion

e Conocer:
Comprende el teatro como medio de
reflexidn social e historica.

Reconoce el teatro como herramienta

de transformacion social, identificando

su vinculo con el contexto, la critica y
la expresion de problematicas
comunitarias.

® Hacer:
Disefia y representa escenas sobre
problematicas sociales.
Desarrolla un montaje teatral de
caracter reflexivo o social, integrando

elementos técnicos como iluminacion,

escenografia, utileria, vestuario y
sonido.

® Ser:
Asume posturas criticas y éticas en la
creacion teatral.
Asume una actitud critica, propositiva
y colaborativa ante las realidades

Fomentar el pensamiento critico y la conciencia

social mediante el teatro como medio de
denuncia y transformacién:

1. Reconocer el potencial del teatro como
medio de comunicacion, denuncia,
reflexion y transformacién social.
Disefiar una obra teatral colectiva basada
en tematicas de interés comunitario o
juvenil.

3. Aplicar técnicas escénicas complejas que
involucren puesta en escena, direccion y
produccién.

4. Fomentar el liderazgo, la autogestion y la
toma de decisiones colectivas en el
proceso creativo.

5. Promover valores éticos, respeto por la

diferencia y responsabilidad ciudadana a
través del arte teatral.
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sociales, manifestando
responsabilidad, empatia y liderazgo
en los procesos escénicos.

Estrategias de ensefianza (Actividades del
profesor)

Estrategias de aprendizaje (Actividades del
estudiante)

¢ Analisis de escenas con contenido social.

* Guia en la creacidn de escenas basadas en
conflictos del entorno.

* Apoyo en el montaje escénico con
elementos simbdlicos.

* Presentacidn de experiencias teatrales de
cardcter social (teatro del oprimido, teatro
callejero, etc.).

e Facilitacion de espacios de andlisis de
problematicas locales con enfoque artistico.
e Acompafiamiento técnico en la elaboracién
del guion, disefio escenografico y direccidon de
actores.

¢ Asesoria en la planificacidn del montaje
teatral: cronograma, roles y logistica.

* Promocidn de espacios de socializacién del
montaje con la comunidad educativa.

e Construir escenas con mensaje social.
» Reflexionar sobre las temdticas trabajadas.

e Investigacion y debate sobre problematicas
sociales significativas para su entorno.

e Escritura colectiva de un texto teatral con
enfoque critico y social.

¢ Asignacion de roles técnicos y escénicos:
direccidn, actuacién, produccion, vestuario,
etc.

¢ Ensayo y montaje de la obra con
responsabilidad y compromiso.

* Presentacion de la obra teatral a la
comunidad o a otros grupos escolares como
forma de intervencioén artistica.

Estrategias de evaluacion

e Rubrica detallada que contemple creacidn, ejecucién, ética y reflexion.

e Evaluacién de la pertinencia del tema, el mensaje de la obra y su impacto reflexivo.

e Observacién del desempeiio en roles asignados y del cumplimiento de responsabilidades.

e Seguimiento del proceso creativo y organizativo del montaje teatral.

e Cohesidn entre contenido y puesta en escena.

e Autoevaluacién critica sobre el proceso, el aprendizaje y el impacto social del trabajo.

e Capacidad de analisis del contexto.
e Actitud responsable frente al proceso.

e Valoracién grupal de obra presentada en el festival de teatro institucional.

e Explorar el teatro como herramienta de cambio.
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